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Communiqué de presse, mardi 14 juin 2011

Du lundi 20 au dimanche 26 juin a I'Espace Métiers-Formations, Hall Concorde
AIREMPLOI Espace Orientation anime un stand destiné a informer et orienter le public sur
les métiers de I'industrie aéronautique et spatiale et du transport aérien.

AIREMPLOI Espace Orientation
au 49¢ Salon International de I’Aéronautique et de I’'Espace Paris-Le Bourget

Des actions en faveur de la diversité

Lundi 20 juin, jeudi 23 juin et vendredi 24 juin

Accueil de 350 éléves de classes de 4¢é et de leurs enseignants provenant de 14 colléges de
Seine-Saint-Denis, dans le cadre du projet Hirsch « Ouvrir les possibles ».

Le Projet Hirsch a pour objectif de développer I'ambition scolaire des éléves et de lutter
contre les présupposés sociaux liés au sexe et a I'origine sociale en valorisant la culture
scientifique et ses apprentissages. Dans ce cadre, les collégiens visiteront le Salon du
Bourget, les avions exposés au sol, et rencontreront des professionnels de I'aéronautique.

Mardi 21 juin

Remise des Prix de I'Opération « Féminisons les métiers de I’aéronautique » a
I’Amphithéatre Roland Garros du Musée de I’Air et de I'Espace

Opération organisée par AIREMPLOI Espace Orientation avec la participation de I’Association
« Elles bougent » et les entreprises AIRBUS site de Saint-Nazaire, AIR FRANCE INDUSTRIES
site du Bourget, BRITAIR a Morlaix, DASSAULT AVIATION site d’Argenteuil, EUROCOPTER
sites de La Courneuve et de Marignane, SABENA TECHNICS site de Dinard, SAFRAN site de
SNECMA Villaroche avec des jeunes filles de 6 lycées et de 4 colleges proches
géographiquement des entreprises participantes.

Ce sont les collégiennes du Colléege de Rognac (Bouches-du-Rhone) qui remportent le Prix
College et les lycéennes du Lycée de Guérande (Loire-Atlantique) qui remportent le Prix
Lycée pour la qualité de leurs reportages.

AIREMPLOI Espace Orientation et la Fédération Francaise de Vol a Voile (FFVV) offriront un
vol en planeur a toutes les participantes soit 65 jeunes filles !

Rappelons que I'Opération « Féminisons les métiers de I'aéronautique » a pour objectif de
faire découvrir les métiers techniques aéronautiques, par la découverte de I'entreprise, son
activité et ses métiers et la rencontre de jeunes professionnelles qui témoignent de leurs
expériences.
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